
VOS FORMATIONS
PROFESSIONNELLES

Développer le
leadership et

révéler le collectif



PREVENIR LES SITUATIONS DE HARCELEMENT EN
MILIEU PROFESSIONNEL - niveau 1

31 mars de 9h à 16h
Au domaine des monts de la baie

Une journée pour : 
• Comprendre le cadre légal
• Identifier les signaux faibles
• Prendre conscience grâce à des cas concrets
• Savoir réagir quand on est victime ou témoin

Sensibiliser, outiller, protéger.
Installer une culture de respect durable.

Tarif : 150 € / stagiaire

Votre formatrice
Camille SAVOLLE



Découvrez vos talents & élevez votre posture
de manager avec le MBTI®

8 et 9 juin de 9h à 17h
Au domaine des monts de la baie

Deux jours d’immersion pour :
• Explorer en profondeur votre fonctionnement naturel
• Identifier vos talents distinctifs et vos zones de tension
• Comprendre les dynamiques invisibles de votre équipe
• Affiner votre leadership et votre impact relationnel
• Passer d’un management intuitif à un management
conscient

Une expérience qui allie introspection, intelligence
collective et prise de hauteur.

Se comprendre avec finesse.
Manager avec justesse.
Fédérer avec intention.

Tarif : 450 € / stagiaire 
Comprend le rapport MBTI 

Votre formatrice
Juliette CHARLEY



Prévenir les RPS & renforcer la solidité
collective

16 juin de 9h à 16h
Au domaine des monts de la baie

Une journée pour :
• Comprendre les mécanismes des risques
psychosociaux
• Identifier les signaux faibles
• Clarifier le rôle du manager face aux tensions
• Outiller la prévention et la régulation
• Installer un climat de sécurité psychologique

Une approche concrète, stratégique et humaine.

Anticiper plutôt que réparer.
Manager avec vigilance et discernement.

Tarif : 150 € / stagiaire
Votre formatrice
Camille SAVOLLE



Prévenir les risques de discrimination en
recrutement

23 juin de 9h à 16h
Au domaine des monts de la baie

Une journée pour :
• Identifier les biais cognitifs et les 26 critères légaux de
discrimination
• Comprendre les mécanismes qui influencent nos
décisions
• Définir des critères de sélection objectifs et sécurisés
• Structurer des entretiens conformes au cadre légal
• S’entraîner à travers des cas concrets et mises en
situation

Une approche à la fois juridique, stratégique et
opérationnelle.

Recruter avec discernement.
Décider avec objectivité.
Sécuriser vos pratiques durablement.

Tarif : 150 € / stagiaire

Votre formatrice
Camille SAVOLLE


